RESULTADOS CUESTIONARIO
ANUAL DE VOLUNTARIADO
CORPORATIVO 2021-2022

Responsabilidad Social Corporativa
Febrero 2022

grupo ) enusa



NUMERO DE RESPUESTAS

Desde el ano 2019 este
cuestionario se
cumplimenta de forma
anonima
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A) DATOS PERSONALES

3. ANTIGUEDAD
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A) DATOS PERSONALES

4.. CENTRO DE TRABAJO
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14
—
Juzbado

Saelices
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B) ACTITUD HACIA EL VOLUNTARIADO EN ENUSA

1. Nos gustaria que nos indicaras el grado de conocimiento de los siguientes proyectos o actividades realizadas
alo largo del afio 2021 en una escala de 1 a 4 (siendo 1 ningun conocimiento y 4 mucho conocimiento):

Imparticion de un taller de competencias profesionales y

empleabilidad a usuarios de la asociacion Asperger Madrid 3,42

Participacion en el Programa "Mentor Woman" de STEM Talent _ 293
Girl )
Participacion en la campaifa " Una carta para un abuelo” de la
asociacion Adopta Un Abuelo

Implantacion de un sistema de gestion de calidad en la
Asociacion Asperger Madrid

2,27
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B) ACTITUD HACIA EL VOLUNTARIADO EN ENUSA

2. En relacion a los proyectos o actividades realizadas en el afio 2021, valora el interés de cada uno de ellos en
una escala de 1 a 4 (siendo 1 muy poco interesante y 4 muy interesante):

Participacion en la campaia " Una carta para un abuelo” de la
asociacion Adopta Un Abuelo

Implantacion de un sistema de gestion de calidad en la
Asociacion Asperger Madrid.

Participacion en el Programa "Mentor Woman" de STEM Talent
Girl.

Imparti.ci()n de un tal!er de compet.en.c,ias profesionales y _ 309
empleabilidad a usuarios de la asociacion Asperger Madrid. ’
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B) ACTITUD HACIA EL VOLUNTARIADO EN ENUSA

31% 3. ;Qué piensas del voluntariado que
24%  24%

se ha realizado hasta este momento?
3%
]

Interesante Habria que explorar otros Muy bajo perfil
proyectos

m2018 m2019 = 2020 @ 2021

U) enusa & :



B) ACTITUD HACIA EL VOLUNTARIADO EN ENUSA

Medio ambiente

Infancia

Educaciéon

Tercera edad

4. ;Cuales son tus areas de interés?

Energia

Saluq N 36%

Discapacidad
Cooperacion al desarrollo
Inmigracion

4%
Otros r 504

m 2021 = 2020
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70% 68%

64%
0 - -
>6% 5. ;Colaborarias como voluntario o voluntaria en los
: 2
249 28% 2505 27% oo proyectos elegidos?
0
| [

Si No Depende del proyecto

m 2018 m2019 = 2020 2021

Eventos solidarios

49%
i les T 550
Actividades sociales 46%

- eras d I
6. ;En caso de que est.uweras dl,sp.uesto a C(l)lsilborar MU | ividades medioambientales 51% 0
voluntario o voluntaria, jen qué tipo de actividades te 0
CEREIE Rl st ek Actividades formativas M 0%

43%
1as TN 2o
Recogidas 250
2%
Otros I ’
2%

grupo (/) enusa & —



7. ;Qué necesitarias para participar?




8. ;Crees que el voluntariado

corporativo es una actividad que
la empresa debe apoyar?

979% 100% 100% 100%

3% 0% 0% 0%
I

Si No
m2018 m2019 = 2020 2021
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9. ;/Qué proyectos o actividades te gustaria proponer para 2022?

Tipo Proyectos

- La AECC (aunque seguro que otras muchas asociaciones lo hacen también) cre6 un programa de "visitas" telematicas, ya que la soledad que
implica la pandemia se sumo¢ a la ya delicada situacion de los pacientes y familiares de pacientes. Es parecido a "Una carta para un abuelo".

- La pandemia ha significado, y posiblemente para siempre, que muchas gestiones con la Administraciéon deban hacerse a través del ordenador,

.’..q.q ° como citas previas para cualquier cuestion, presentaciéon de escritos via telemadtica, etc., etc., asi como el uso de aplicaciones méviles (tarjetas
) sanitarias, etc.). Algunos sectores de poblacion - estoy pensando en la tercera edad, poblacién con problemas de exclusion, social o bajo nivel
o L.et. econdmico, académico o cultural - agradecerian poder participar de algin proyecto sencillo que, de una u otra forma, les ayude a poder

"defenderse" o, llegado el caso, a facilitar los tramites que deban hacer. Vengo pensando en las dificultades que tendran muchas personas de un
Social tiempo a esta parte en relacion con lo expuesto y de ahi plantear esta idea.

- Ayudas desde casa (a través de webcam) o presenciales si no tuviéramos la situacién actual sanitaria, a introducir en un mundo mas informatico
a personas de la tercera edad, discapacitados, inmigrantes, etc.

- Eventos de recogida de Basuraleza en la ribera del rio Tormes.
- Ya existe, el de plantar arboles. Propongo hacer una campafia ahora y otra en Noviembre.
- Proyectos ambientales en los campos de alrededor de fabrica (visitas naturales, plantacion de arboles, interpretacion de la naturaleza etc.).

- También me gustarian actividad para concienciar sobre la conservacion del medio ambiente, actividades formativas sobre reciclaje, salidas a la

Medioambiental montafia para recoger basura, huerto urbano para los trabajadores de ENUSA con cultivos ecolégicos y formacidn al respecto, etc.
- Proyectos concienciaciéon infancia ahorro energético.
<~ - Participacidn en carreras populares para dar visibilidad a proyectos.
L " r 3
7 - Recogida de tapones o cualquier residuo de fibrica que pueda ayudar con su venta a asociaciones.
OO

., . LT Recogida de ropa.
Gestion solidaria

- Eventos solidarios que fomenten la salud de los trabajadores, como carreras solidarias, rutas en bici para recoger fondos.
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